
TIỂU SỬ TÓM TẮT 

Ông TỪ HỒNG LONG 

- Phó Trưởng Ban Quản lý Công viên Lịch sử - Văn hóa 

Dân tộc. 

- Đại học ngành Đông nam Á học, Đại học Kinh tế. 

- Đại biểu Hội đồng nhân dân phường 15 quận 10    

nhiệm kỳ 2000 - 2005. 

Ứng cử viên Đại biểu Hội đồng nhân dân Thành phố    

Hồ Chí Minh nhiệm kỳ 2026 - 2031. 

Bầu cử ngày 15 tháng 3 năm 2026 

Đơn vị bầu cử số số 38, gồm các xã: An Nhơn Tây, Nhuận 

Đức, Thái Mỹ, Tân An Hội, Củ Chi. 

Ông TỪ HỒNG LONG, sinh ngày 20 tháng 7 năm 1976. Quê quán: Phường 

Hòa Hưng, Thành phố Hồ Chí Minh. Hiện cư trú tại: 59/4 Trường Sơn, phường Hòa 

Hưng, Thành phố Hồ Chí Minh. 

Quá trình công tác như sau: 

- Ông được kết nạp vào Đảng Cộng sản Việt Nam ngày 19 tháng 5 năm 1998. 

- Từ tháng 01 năm 1999 đến tháng 6 năm 2002: Ủy viên Ban chấp hành        

Đảng bộ; Đại biểu Hội đồng nhân dân Phường 15 Quận 10 nhiệm kỳ 2000 - 2005;     

Bí thư đoàn Phường 15, Quận 10; Uỷ viên Ban Chấp hành Quận Đoàn 10. 

- Từ tháng 7 năm 2002 đến tháng 6 năm 2004: Cán bộ Ban An ninh Quốc 

phòng - Địa bàn Dân cư Thành Đoàn Thành phố Hồ Chí Minh. 

- Từ tháng 7 năm 2004 đến tháng 3 năm 2006: Phó Bí thư Quận Đoàn Bình 

Thạnh - Giám đốc Trung tâm Hoạt động thanh thiếu niên Quận Bình Thạnh. 

- Từ tháng 4 năm 2006 đến tháng 11 năm 2008: Quận ủy viên - Bí thư          

Quận Đoàn - Giám đốc Trung tâm Họat động thanh thiếu niên Quận Bình Thạnh.   

- Từ tháng 12 năm 2008 đến tháng 11 năm 2012: Quận ủy viên - Bí thư Đảng ủy 

phường 2 - Quận Bình Thạnh. 

- Từ tháng 12 năm 2012 đến tháng 6 năm 2014: Quận ủy viên - Phó Trưởng ban 

Tuyên giáo Quận ủy Quận Bình Thạnh. 

- Từ tháng 7 năm 2014 đến tháng 10 năm 2015: Phó Trưởng Phòng Kế hoạch - 

Đầu tư, Ban Quản lý Khu Công Viên Lịch sử - Văn hóa Dân tộc. 

- Từ tháng 11 năm 2015 đến tháng 9 năm 2024: Giám đốc Ban Quản lý          

Khu Tưởng niệm các Vua Hùng, Trưởng Phòng Văn hóa - Sự kiện - Lễ hội thuộc    

Ban Quản lý Khu Công Viên Lịch sử - Văn hóa Dân tộc (thay đổi tên gọi do sắp xếp 

lại đơn vị). 

- Từ tháng 10 năm 2024 đến nay: Chi ủy viên Chi bộ, Phó Trưởng ban,           

Ban Quản lý Công Viên Lịch sử - Văn hóa Dân tộc. 

Ông đã được tặng thưởng: Bằng khen Ủy ban nhân dân Thành phố năm 2017, 

2019. Huy chương Vì thế hệ trẻ năm 2006 và Bằng khen của Trung ương Đoàn và 

Thành Đoàn Thành phố Hồ Chí Minh năm 2006, 2007, 2008. 

Ông TỪ HỒNG LONG được Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam Thành phố 

Hồ Chí Minh giới thiệu ra ứng cử Đại biểu Hội đồng nhân dân Thành phố                

Hồ Chí Minh nhiệm kỳ 2026 - 2031, đơn vị bầu cử số 38, gồm các xã: An Nhơn Tây, 

Nhuận Đức, Thái Mỹ, Tân An Hội, Củ Chi. 
 

ỦY BAN BẦU CỬ ĐẠI BIỂU QUỐC HỘI KHÓA XVI 

VÀ ĐẠI BIỂU HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

NHIỆM KỲ 2026 - 2031 



 

CHƯƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG 

ỨNG CỬ VIÊN ĐẠI BIỂU HĐND THÀNH PHỐ TỪ HỒNG LONG 
 

Với kinh nghiệm công tác trong lĩnh vực quản lý, tổ chức hoạt động văn hóa và         

tâm huyết đóng góp cho sự phát triển bền vững của Thành phố, tôi mong muốn được      

đồng hành cùng Nhân dân trong việc xây dựng nền văn hóa “Tiên tiến, đậm đà bản sắc    

dân tộc; hình thành con người Thành phố Hồ Chí Minh “Chân - Thiện - Mỹ”, giàu       

truyền thống yêu nước và nhân văn, nuôi dưỡng tình yêu gia đình, quê hương, Tổ quốc; nâng 

cao ý chí tự lực và khát vọng phát triển đất nước phồn vinh, hạnh phúc” theo Nghị quyết 

Đại hội đại biểu Đảng bộ Thành phố Hồ Chí Minh lần thứ I (nhiệm kỳ 2025 – 2030) đã xác 

định, đồng thời kết hợp phát triển du lịch đặc trưng, nâng cao chất lượng đời sống tinh thần 
và gìn giữ các giá trị truyền thống tốt đẹp của dân tộc. Theo đó, những vấn đề bản thân   

mong muốn thực hiện để làm tốt vai trò của người đại biểu đối với cử tri: 

1. Phát huy giá trị văn hóa, phục vụ đời sống tinh thần của Nhân dân 

Tham gia xây dựng cơ chế, chính sách nhằm nâng cao chất lượng tổ chức các lễ hội 

truyền thống theo hướng văn minh, an toàn, tiết kiệm, giữ gìn bản sắc văn hóa dân tộc, 

thực hiện nghiêm quy trình tổ chức lễ hội, sự kiện văn hóa theo chỉ đạo của Thành phố; 

tăng cường ứng dụng công nghệ số trong quảng bá, quản lý và phục vụ người dân.     

Phối hợp các Sở ban ngành tổ chức các chương trình nghệ thuật phục vụ Nhân dân tại    

cơ sở, chú trọng đối tượng thanh thiếu nhi, công nhân, người lao động. Hạn chế thương 

mại hóa, hình thức trong tổ chức lễ hội. 

2. Kết nối điểm đến du lịch, xây dựng sản phẩm văn hóa đặc trưng của Thành phố 

Phát huy Đền Tưởng niệm các Vua Hùng – là địa điểm được công nhận là điểm đến 

du lịch của thành phố; đền thờ Đức Lễ Thành hầu Nguyễn Hữu Cảnh trong công viên để đề 

xuất thực hiện các tuyến, cụm, điểm du lịch văn hóa gắn với di tích, bảo tàng, công viên 

chuyên đề, làng nghề, không gian sinh hoạt văn hóa truyền thống. Xây dựng các chương 

trình tham quan, trải nghiệm chuyên đề (lịch sử – giáo dục truyền thống – văn hóa dân tộc 

– sinh thái), phù hợp với học sinh, sinh viên và du khách trong, ngoài nước. Tăng cường 

liên kết giữa ngành văn hóa, du lịch, giáo dục và doanh nghiệp tạo chuỗi giá trị bền vững; 

nâng cao chất lượng dịch vụ, thái độ phục vụ, hình ảnh Thành phố thân thiện, nghĩa tình. 

Đẩy mạnh truyền thông, quảng bá hình ảnh điểm đến bằng nền tảng số; tham gia góp ý 
thực hiện các đề án khoa học để làm cơ sở tham mưu thành phố xây dựng các công trình 

văn hóa tiêu biểu, phát huy các giá trị văn hóa vật thể và phi vật thể mang dấu ấn riêng của 

Thành phố, đặc biệt là làm cơ sở cho công tác quy hoạch công viên Lịch sử - Văn hóa    

Dân tộc trong thời gian tới. 

3. Quan tâm phát triển con người, bảo đảm quyền tiếp cận văn hóa của Nhân dân 

Tiếp tục tham gia góp ý các chính sách về văn hóa, giáo dục, an sinh xã hội; bảo 

đảm mọi tầng lớp Nhân dân đều được thụ hưởng thành quả của văn hóa. Đề xuất tăng 

cường đầu tư thiết chế văn hóa cơ sở; nâng cao hiệu quả hoạt động của nhà văn hóa, thư 

viện, không gian sinh hoạt cộng đồng. Chú trọng xây dựng môi trường văn hóa lành 

mạnh, phát huy giá trị gia đình, cộng đồng. 

4. Thực hiện tốt vai trò đại biểu Hội đồng nhân dân – lắng nghe và hành động 

Thường xuyên giữ mối liên hệ chặt chẽ với cử tri; lắng nghe, tổng hợp và trung thực 

phản ánh ý kiến, kiến nghị của Nhân dân đến Hội đồng nhân dân và các cơ quan có thẩm 

quyền. Chủ động nghiên cứu tài liệu, tham gia đầy đủ, có trách nhiệm các kỳ họp; đóng góp ý 

kiến chất lượng vào các nghị quyết liên quan đến phát triển văn hóa, du lịch, giáo dục và đời 

sống Nhân dân. Tích cực giám sát việc triển khai các chính sách đã được thông qua; theo dõi 

đến cùng việc giải quyết kiến nghị của cử tri. Giữ gìn phẩm chất, đạo đức, lối sống; thực hành 

tiết kiệm, phòng chống tham nhũng, tiêu cực; nêu cao tinh thần trách nhiệm trước Nhân dân. 


