
   TIỂU SỬ TÓM TẮT 

Ông PHẠM VĂN THANH  

 - Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ Chính phủ, Bí thƣ  

Đảng ủy, Chủ tịch Hội đồng quản trị Tập đoàn 

Xăng dầu Việt Nam. 

- Thạc sĩ Quản trị kinh doanh, Cử nhân Thƣơng nghiệp 

chuyên ngành Kế toán thƣơng nghiệp dịch vụ, Cử nhân 

Tiếng Anh, Cao cấp Lý luận chính trị. 

Ứng cử viên Đại biểu Quốc hội khóa XVI (nhiệm kỳ  

2026 - 2031). 

Bầu cử ngày 15 tháng 3 năm 2026. 

Đơn vị bầu cử số 10, gồm các phƣờng: Trung Mỹ Tây, 

Đông Hƣng Thuận, An Phú Đông, Thới An,  

Tân Thới Hiệp, Tân Tạo, Bình Trị Đông, Bình Hƣng Hòa, 

Bình Tân. 
 

Ông PHẠM VĂN THANH, sinh ngày 08 tháng 12 năm 1972. Quê quán:  

xã Lạc Đạo, tỉnh Hưng Yên. Hiện cư trú tại: số 05 ngõ Kiến Thiết, phố Khâm Thiên, 

phường Văn Miếu - Quốc Tử Giám, Thành phố Hà Nội. 

Quá trình công tác nhƣ sau:  

- Từ tháng 6 năm 1993 đến tháng 9 năm 1994: Cán bộ Tổ chức phi chính phủ 

Care Internation. 

- Từ tháng 10 năm 1994 đến tháng 6 năm 2002: Chuyên viên Tổng Công ty  

Xăng dầu Việt Nam. Ông được kết nạp vào Đảng Cộng sản Việt Nam vào ngày 

26 tháng 9 năm 2008 (dự bị) và chính thức vào ngày 26 tháng 9 năm 2009. 

- Từ tháng 7 năm 2002 đến tháng 3 năm 2013: Kinh tế viên tại Tổng Công ty  

Bảo hiểm Việt Nam; Trưởng ban Marketing tổng hợp tại Công ty Cổ phần Tin 

học viễn thông Petrolimex; Phó Trưởng phòng Bảo hiểm Tài sản Hàng hóa 

Công ty Cổ phần Bảo hiểm Petrolimex; Giám đốc Chi nhánh Công ty Cổ phần 

Bảo hiểm Petrolimex Hải Phòng. 

- Từ tháng 4 năm 2013 đến tháng 5 năm 2018: Bí thư Đảng ủy, Thành viên  

Hội đồng quản trị, Tổng Giám đốc Công ty Cổ phần Nhiên liệu bay Petrolimex. 

- Từ tháng 5 năm 2018 đến nay: Công tác tại Tập đoàn Xăng dầu Việt Nam,  

giữ các chức vụ: Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch Hội đồng quản trị Tập đoàn. Đồng thời,  

Ông đảm nhận các chức danh: Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ Chính phủ, Ủy 

viên Ban Thường vụ Đảng ủy Khối Doanh nghiệp Trung ương, Phụ trách bộ phận 

Đại diện phần vốn Nhà nước tại Tập đoàn Xăng dầu Việt Nam. 

Ông đã đƣợc tặng thƣởng: Huân chương Lao động Hạng 3; Bằng khen 

của Thủ tướng Chính phủ và 07 Bằng khen cấp Bộ. 
 

ỦY BAN BẦU CỬ ĐẠI BIỂU QUỐC HỘI KHÓA XVI 

VÀ ĐẠI BIỂU HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH  

NHIỆM KỲ 2026 - 2031 



CHƢƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG  

ỨNG CỬ VIÊN ĐẠI BIỂU QUỐC HỘI KHÓA XVI PHẠM VĂN THANH 

Nếu được cử tri tín nhiệm bầu làm đại biểu Quốc hội, tôi cam kết thực hiện đầy 
đủ trách nhiệm; tham gia nghiêm túc các kỳ họp và giám sát; không ngừng nâng cao 
năng lực; giữ liên hệ thường xuyên với cử tri, lắng nghe và phản ánh trung thực ý kiến 
Nhân dân; chủ động kiến nghị, theo đuổi đến cùng các vấn đề vì lợi ích chung của đất 
nước. Chương trình hành động của tôi sẽ ưu tiên tập trung vào các nội dung sau:  

1. Ba chuyển đổi, ba bƣớc tiến để phục vụ ngƣời dân tốt hơn: 

Tôi sẽ chỉ đạo chương trình chuyển đổi hệ thống Cửa hàng xăng dầu của 
Petrolimex từ các điểm cung ứng xăng dầu thành điểm dịch vụ năng lượng và tiện 
ích hiện đại với trọng tâm là ba chuyển đổi đồng bộ: Chuyển đổi xanh (tích hợp năng 
lượng sạch, giảm phát thải), Chuyển đổi số thông minh và Chuyển đổi văn hóa phục 
vụ để mỗi điểm bán của Petrolimex trở thành một chuẩn mực dịch vụ, góp phần 
nâng cao chất lượng sống và hình ảnh đô thị văn minh.  

2. Giữ ổn định giá, bảo vệ thu nhập thực tế của ngƣời dân: 

Ổn định giá là bảo vệ trực tiếp thu nhập của mỗi gia đình, theo tôi điều hành 
thị trường phải dựa trên quản trị chuỗi cung ứng hiệu quả, ứng dụng dữ liệu và 
công nghệ thông minh để giảm chi phí trung gian. Tôi sẽ tập trung thúc đẩy các 
chính sách, giải số hóa liên kết từ kho vận đến bán lẻ, tăng minh bạch điều hành, dự 
báo sớm biến động, xử lý nghiêm đầu cơ và có cơ chế hỗ trợ kịp thời cho người thu 
nhập thấp khi thị trường biến động.  

3. Chuyển đổi khu công nghiệp gắn liền với chuyển đổi việc làm: 

Các khu công nghiệp đang chuyển sang mô hình xanh và công nghệ cao chúng ta 
cần có lộ trình rõ ràng, thu hút ngành nghề giá trị gia tăng cao gắn với đào tạo lại lao 
động tại chỗ. Tôi sẽ quan tâm kiến nghị chính sách và hình thành quỹ hỗ trợ doanh 
nghiệp chuyển đổi, quỹ đào tạo kỹ năng số để công nhân thích ứng với chuyển đổi.  

4. Giảm chi phí cho doanh nghiệp để giữ việc làm cho ngƣời lao động: 

Muốn người lao động có việc làm ổn định, doanh nghiệp phải được tạo điều 
kiện phát triển. Tôi sẽ kiến nghị giảm chi phí logistics, cải thiện kết nối liên vùng, 
tổ chức lại kho vận hiệu quả hơn. Đồng thời số hóa trung tâm hành chính, xây dựng 
dữ liệu minh bạch về quy hoạch, đất đai, cấp phép; hỗ trợ chuyển đổi số và tín dụng 
phù hợp để doanh nghiệp nhỏ phát triển bền vững.  

5. Tích cực tham gia giải quyết các vấn đề dân sinh thiết thực: 

Tôi sẽ tăng cường giám sát, thúc đẩy tiến độ các dự án giao thông phía Tây, tổ 
chức lại luồng xe để giảm ùn tắc và ô nhiễm. Kiến nghị đầu tư đồng bộ hệ thống 
thoát nước, xử lý nghiêm vi phạm môi trường, bảo đảm an toàn sản xuất. Đồng 
thời, thúc đẩy chương trình nhà ở xã hội, xây trường học tại khu công nghiệp, đặc 
biệt ưu tiên xây mới trường mầm non để hỗ trợ con em công nhân có một môi 
trường học tập, giúp công nhân lao động yên tâm làm việc, vượt qua khó khăn; 
nâng cao y tế cơ sở giúp đỡ người dân, quan tâm đối tượng yếu thế, gặp khó khăn 
về kinh tế bảo đảm tiếp cận dịch vụ công với chi phí hợp lý.   

Để các cam kết không dừng ở lời nói, tôi sẽ chủ động tiên phong triển khai 
sáng kiến quản trị nhiệm kỳ dựa trên dữ liệu và trí tuệ nhân tạo: chuẩn hóa việc tiếp 
nhận ý kiến cử tri, theo dõi tiến độ xử lý theo thời gian thực, phân tích chính sách 
bằng dữ liệu và công khai kết quả minh bạch, bảo đảm mọi kiến nghị đều có theo 
dõi và phản hồi rõ ràng. Đồng thời, tôi sẽ kiến nghị Quốc hội tiếp tục đẩy mạnh 
chuyển đổi số theo hướng thông minh - minh bạch và tin cậy trong hoạt động lập 
pháp và giám sát, hướng tới phương thức làm việc khoa học, minh bạch và giải 
trình thực chất trước Nhân dân./ 


